Mga Pinagkukunang-yaman ng Pilipinas
(Resources of the Philippines)


Para sa mga ekonomista ang mga pinagkukunang-yaman ay tumutukoy sa mga salik ng produksyon (factors of production):
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Mga konsepto at termino na dapat tandaan:

Demography – pag-aaral sa kaanyuan ng populasyon

Population density – dami ng tao sa bawat kilometro kwadrado

Growth rate – bahagdan ng paglaki ng populasyon

Simple literacy – ang kakayahan ng isang tao na bumasa, sumulat, at umunawa ng simpleng mensahe sa anumang wika o dayalekto

Labor force – ito ay tumutukoy sa kabuuang bilang ng manggagawa 15 taon at pataas, kabilang ang may trabaho, walang trabaho, at naghahanap ng trabaho

Labor force participation rate – tumutukoy sa ratio ng kabuuang bilang ng mga taong kabilang sa lakas-paggawa kung ihahambing sa kabuuang populasyon na may gulang na 15 pataas

Employed – may trabaho

Unemployed – walang trabaho

Underemployed -  may trabaho ngunit hindi akma sa natapos na kurso; mga may trabaho, ngunit hindi natutugunan ang kumpletong oras ng paggawa dahil sa sariling kagustuhan o dahil sa hindi makahanap ng full-time na trabaho.

Employment rate – tumutukoy sa bahagdan ng lakas-paggawa na may hanapbuhay

Unemployment rate – tumutukoy sa proporsyon ng mga taong ganap na walang trabaho sa kabuuan ng lakas-paggawa.

DOLE – Department of Labor and Employment, ang pangunahing ahensya ng pamahalaang nagbabalangkas at nangangasiwa sa iba’t ibang patakaran at programang nauukol sa paggawa
NSCB – National Statistical Coordination Board, isang lupon ng pamahalaan na nangangasiwa sa ugnayang pang-estadistika ng bansa

4 na istratehiya ng DOLE:

1. Supply for Employment Generation

2. Employment Facilitation

3. Employment Preservation

4. Human Resource Development
Tandaan!

Ang tao ay yaman ng bansa. Hindi dapat sisihin ang lumalaking populasyon ng bansa sa kahirapang nararanasan natin. Bagkus, tingnan natin ang paglaki ng populasyon hindi bilang isang balakid (obstacle) sa kaunlaran kundi isang paraan upang maiangat ang kalagayan ng bansa. Kung ang bawat tao na may kakayahang maghanapbuhay ay mabigyan ng trabaho, tataas ang antas ng pagiging produktibo ng mga mamamayan sa isang bansa.

Tandaang mabuti!

At ang pagiging produktibo ng isang tao ay siyang susi sa pagtaas ng antas ng kaniyang pamumuhay. Ayon sa isa sa mga prinsipyo ng ekonomiks, “A country’s standard of living depends on its ability to produce goods and services.”

DON’T STUDY HARD! 

STUDY SMART.
